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ESCUELA DE CUIDADO DE LA SALUD

AREA GENERAL DE CONOCIMIENTO, TITULOS
ACADEMICOS Y EXPERIENCIA

APELLIDOS Y
NOMBRES

PUNTAJE DE HOJA DE VIDA

(orden descendente)

Formacion
Académica (40,0)
punﬁos

Experiencia
(40,0) puntos

Produccién

Inteleccual (20,0)
punios

TOTAL
(100,0)
puntos

FARMACEUTICA (1): Tecndlogo en Regencia de
Farmacia. Un afio en servicios y establecimientos
farmacéuticos. Preferiblemente con experiencia
docente.

ANGELA
TATIANA
MARIN
NAVARRO

20,0

32,6

0,0

52,6

FARMACEUTICA (2): Quimico Farmacéutico. Un
afio en servicios y establecimientos farmacéuticos.
Preferiblemente con experiencia docente y estudios
de posgrado.

CARLOS ANIBAL
BRICENO DIAZ

24,0

40,0

0,0

64,0

ENFERMERIA  (cuidado  materno infantil):
Profesional de enfermeria preferiblemente con
postgrado. Preferiblemente experiencia docente
universitaria de un afio. Experiencia profesional de un
ano en el area general del concurso

DESIERTA

ENFERMERIA (cuidado pediatrico): Profesional de
enfermeria  preferiblemente  con  postgrado.
Preferiblemente experiencia docente universitaria de
un afo. Experiencia profesional de un afio en el area
general del concurso

DESIERTA

ENFERMERIA (adolescencia): Profesional de
enfermeria  preferiblemente con postgrado.
Preferiblemente experiencia docente universitaria de
un afo. Experiencia profesional de un afio en el area
general del concurso

DESIERTA

ENFERMERIA (salud familiar): Profesional de
enfermeria con postgrado en Salud Familiar.
Preferiblemente experiencia docente universitaria de
un afio. Experiencia profesional de un afio en el area
general del concurso

LILIBETH PAN
PARRADO

26,0

35,7

0,0

61,7

Concursantes que hayan alcanzado un puntaje igual o superior a cincuenta coma cero (50,0) puntos.




